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<br>
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<br>
23/2019<br>
<br>
2/41<br>
<br>
Osallistujat<br>
<br>
Nimi<br>
Virtanen Immo<br>
Nieminen Mira<br>
Laakso Vilho<br>
Ala-Hemmilä Pirjo<br>
Lalla Riitta<br>
Rautavuo-Hätönen Henna<br>
Vahto Heikki<br>
<br>
Tehtävä<br>
puheenjohtaja<br>
I vpj.<br>
II vpj.<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
<br>
Poissa<br>
<br>
Kemppi Hilkka<br>
<br>
valtuuston pj.<br>
<br>
Muut läsnä<br>
<br>
Riihilahti Tuomo<br>
Palokangas-Viitanen<br>
Merja<br>
Ikola-Norrbacka Rinna<br>
Pispa Aapo<br>
Hirvonen Harri<br>
<br>
valtuuston I vpj.<br>
valtuuston II vpj.<br>
<br>
Läsnä<br>
<br>
Lisätiedot<br>
<br>
kunnanjohtaja, esittelijä<br>
talousjohtaja, sihteeri<br>
tekninen johtaja<br>
<br>
poistui 17:36<br>
<br>
Allekirjoitukset<br>
Immo Virtanen<br>
Puheenjohtaja<br>
<br>
Aapo Pispa<br>
Pöytäkirjanpitäjä<br>
<br>
Käsitellyt asiat<br>
299 - 318 §<br>
Pöytäkirjan tarkastus<br>
Tarkastuspvm 20<br>
<br>
/ 12 2019<br>
<br>
Tarkastuspvm 19<br>
<br>
Vilho Laakso<br>
<br>
Mira Nieminen<br>
<br>
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä<br>
Asikkalan kunnan verkkosivulla<br>
<br>
20 / 12<br>
<br>
Virka-asema ja allekirjoitus<br>
<br>
talousjohtaja<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Aapo Pispa<br>
<br>
2019<br>
<br>
/ 12<br>
<br>
2019<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
Lisätietoja antavat<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa, puh. 044 778 0220,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
3/41<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 299<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
4/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen<br>
KHALL § 299<br>
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan<br>
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika<br>
ja paikka sekä käsiteltävät asiat. (Hallintosääntö 103 §)<br>
Kunnanhallituksen kokouksissa valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla on läsnäolo- ja puheoikeus. (Hallintosääntö 108 §)<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kokouskutsu on kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti toimitettu<br>
kunnanhallituksen jäsenille, varajäsenille ja valtuuston puheenjohtajille, joten puheenjohtaja toteaa kokouksen asianmukaisesti koollekutsutuksi ja mikäli enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla,<br>
myöskin päätösvaltaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 300<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
5/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Pöytäkirjantarkastajien valitseminen<br>
KHALL § 300<br>
Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen<br>
puheenjohtaja. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa<br>
pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä<br>
tavalla. (Hallintosääntö 123 §).<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää valita keskuudestaan kaksi jäsentä<br>
tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Vilho Laakson ja Mira<br>
Niemisen.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Yhteistyötoimikunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 54<br>
§ 301<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
6/41<br>
<br>
10.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma 1.1.2020-31.12.2024<br>
YHTMK § 54<br>
Asikkalan kunta on laatinut yhteistyössä työterveys Wellamo Oy:n<br>
kanssa työterveyshuollon toimintasuunnitelman vuosille 2020-2024.<br>
Toimintasuunnitelma perustuu työterveyshuoltolakiin (1383/2001) ja<br>
valtioneuvoston asetukseen hyvän työterveyshuoltokäytännön periaatteista, työterveyshuollon sisällöstä sekä ammattihenkilöiden ja<br>
asiantuntijoiden koulutuksesta (708/2013).<br>
Asikkalan kunnan työterveyshuolto toteututetaan kokonaisvaltaisena<br>
työterveyshuoltona, johon sisältyy ennaltaehkäisevä ja työkykyä ylläpitävä toiminta sekä yleislääkäritasoinen sairaanhoito siihen liittyvine<br>
laboratorio- ja röntgentutkimuksineen.<br>
Toimintasuunnitelman tavoitteiksi on asetettu seuraavat tavoitteet:<br>
Tavoite 1:<br>
Työterveyshuollon toiminnan painopisteen siirtäminen ennaltaehkäisevään toimintaan. Tavoitteena ennaltaehkäisevä toiminta 60 % ja<br>
sairaanhoidollinen toiminta 40 % vuodelle 2020-2021.<br>
Tavoite 2:<br>
Työterveysyhteistyön kehittäminen organisaation työkykyjohtamisen<br>
tukemiseksi.<br>
Tavoite 3:<br>
Kannustetaan henkilöstöä huolehtimaan fyysisestä ja psykososiaalisesta hyvinvoinnistaan ja tarjotaan tukea näihin asioihin.<br>
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma liitetään vuosittain Kelalle<br>
tehtävään työterveyshuollon kustannuksia koskevaan korvaushakemukseen.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio, puh. 044 778 0226<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi Asikkalan kunnan työnterveyshuollon toimintasuunnitelman ajalle 1.1.2020-31.12.2024.<br>
Asian käsittely kokouksessa:<br>
Asian käsittelyn yhteydessä keskusteltiin ammattinimikkeiden<br>
korjaamisesta lopulliseen toimintasuunnitelmaan.<br>
<br>
Päätös<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Yhteistyötoimikunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 54<br>
§ 301<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
7/41<br>
<br>
10.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
KHALL § 301<br>
Asikkalan kunnan 1.6.2017 voimaan astuneen hallintosäännön toimivaltataulukon (s. 66) mukaan kunnalle työnantajana kuuluvat tehtävät, ellei niitä ole siirretty muulle viranomaiselle, kuuluvat kunnanhallituksen toimivaltaan. Näin ollen työterveyshuollon toimintasuunnitelman hyväksyminen kuuluu kunnanhallituksen toimivaltaan.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio, puh. 044 778 0226,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. hyväksyä Asikkalan kunnan työnterveyshuollon toimintasuunnitelman ajalle 1.1.2020-31.12.2024;<br>
2. valtuuttaa henkilöstöpäällikön tekemään asiakirjaan tarvittavia,<br>
vähäisiä muutoksia;<br>
3. todeta, että kunnanjohtaja allekirjoittaa työterveyshuollon toimintasuunnitelmaa koskevan asiakirja.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Liitteet<br>
<br>
1<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma vuosille<br>
2020-2024<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 302<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
8/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Kunnanhallituksen kevään 2020 kokousaikataulu<br>
790/00.02.01/2019<br>
KHALL § 302<br>
Kunnan hallintosäännön 102 §:n mukaan kunnan toimielin päättää<br>
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen<br>
jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää<br>
kokousajan.<br>
Kuntalain 140 §:n mukaan valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta<br>
johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettävän asian käsittelystä.<br>
Pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan päättyessä.<br>
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän<br>
(7) päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä<br>
tietoverkossa.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää,<br>
1. että se vahvistaa varsinaisiksi kokouksiksi keväälle 2020<br>
20.1.2020, 3.2.2020, 17.2.2020, 2.3.2020, 16.3.2020, 30.3.2020,<br>
20.4.2020, 4.5.2020, 18.5.2020, 1.6.2020 ja 15.6.2020;<br>
2. vahvistaa, että kokoukset pidetään pääsääntöisesti<br>
kunnanviraston kokoushuoneessa alkaen klo 17.00.<br>
3. todeta, että varsinaisten kokousten lisäksi pidetään tarvittaessa<br>
ylimääräisiä kokouksia;<br>
4. todeta, että kokouskäytännöstä kuulutetaan kunnan verkkosivulla.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 303<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
9/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Ympäristöpääkaupungin säätiön perustaminen<br>
791/11.00/2019<br>
KHALL § 303<br>
Euroopan unionin komissio on valinnut Lahden kaupungin vuoden<br>
2021 Euroopan ympäristöpääkaupungiksi. Ympäristöpääkaupunki<br>
koostuu kaksivuotisesta tapahtumaohjelmasta, sisällöllisestä kaupunkialueen yhteisestä kehitysohjelmasta sekä useista hankkeista,<br>
joiden valmistelu on jo aloitettu. Hankkeiden toteuttajina on yhdistyksiä, yrityksiä, kuntia, korkeakouluja ja oppilaitoksia ja jopa yksittäisiä<br>
asukkaita.<br>
Ohjelmakokonaisuus rakennetaan neljän teemallisen kokonaisuuden ympärille: 1. Hiilineutraali elämä, 2. Osallisuus, 3. Kiertotalous,<br>
4. Luonto ja vesi. Ympäristöpääkaupunki-ohjelman valmistelu jatkuu<br>
tiiviinä koko vuoden 2020 ajan.<br>
Lahden kaupunginhallitus on päättänyt, että em. teemavuoden jatkotyötä varten perustetaan säätiö ja lisäksi se on esittänyt Asikkalan<br>
kunnalle, että se tulisi yhteistyökumppanina mukaan säätiön perustajajäseneksi.<br>
Euroopan ympäristöpääkaupunki –teemavuosi on mahdollisuus<br>
myös Lahden ympäristökunnille, koska osa teemavuoden hankkeista ja tapahtumista tulee koskemaan myös Lahden ympäristökuntia.<br>
Teemavuosi ja mukanaolo säätiössä mahdollistaa esimerkiksi Asikkalan kunnan alueella toimiville yrityksille paremmat mahdollisuudet<br>
olla mukana ulkopuolelta rahoitetuissa hankkeissa.<br>
Lahden ympäristöpääkaupunkivuodella on kolme keskeistä tavoitetta:<br>
1. Kehittää ja tuottaa näkyviä ympäristöratkaisuja, -kokeiluja, -kampanjoita ja toimintamalleja, jotka edistävät sujuvaa ja hyvinvointia lisäävää arkea ympäristökaupunki Lahdessa ja sen lähialueella.<br>
2. Esitellä Suomen ja Euroopan parhaita toimivia ja kestäviä ympäristökaupunkien ratkaisuja.<br>
3. Vahvistaa European Green Capitalin kansainvälistä näkyvyyttä ja<br>
merkittävyyttä.<br>
Tavoitteiden toteuttamiseksi perustettavan säätiön tarkoituksena on<br>
edistää ja tukea kestävää yhteiskuntakehitystä ja hoitaa Lahti European Green Capital 2021 –hankkeen suunnittelua, toteutusta ja perinnön vaalimista Lahdessa ja Päijät-Hämeessä sekä kansallisesti<br>
että kansainvälisesti.<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 303<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
10/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Säätiö toteuttaa tarkoitustaan huolehtimalla Euroopan Ympäristöpääkaupunki 2021 – ohjelmasta, järjestämällä ja koordinoimalla Euroopan Ympäristökaupunkitavoitteita tukevia sekä vuoteen 2021 että<br>
pitkäaikaisia kansallisia ja kansainvälisiä hankkeita sekä vastaamalla näihin liittyvästä viestinnästä ja muista toiminnoista.<br>
Kestävää kehitystä edistetään asukkaiden arkeen vaikuttavilla käytännön ympäristöratkaisuilla, kaupunkien ja kuntien strategisella kehitystasolla niin paikallisesti kuin kansainvälisestikin.<br>
Ympäristökaupunkivuosi näkyy positiivisesti Lahden alueen asukkaiden arjessa. Asukkaat sitoutetaan hankkeeseen ja kestävään kaupunkikehitykseen. Lahden alueen, Suomen ja Euroopan sovellettavat ympäristöratkaisut nostetaan esiin myös kansainvälisesti.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. olla mukana Kestävä Lahti-säätiön perustamisessa ja hyväksyä<br>
sääntöluonnoksen sekä antaa säätiölle peruspääomaa 10 000 euroa;<br>
2. nimetä säätiön hallituksen jäsenen ja hallituksen varajäsenen;<br>
3. valtuuttaa kunnanjohtajan tarvittaessa hyväksymään mahdolliset<br>
pienet tarvittavat muutokset oheisiin sääntöihin ja perustamiskirjaan.<br>
Asian käsittely kokouksessa:<br>
Esittelijä muutti ehdotuksen kohdan 2. kuulumaan seuraavasti:<br>
"2. nimetä Asikkalan ehdokkaat säätiön hallitukseen;"<br>
Mira Nieminen esitti kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbackaa Asikkalan ehdokkaaksi säätiön hallitukseen. Pirjo Ala-Hemmilä kannatti<br>
Niemisen esitystä.<br>
Pirjo Ala-Hemmilä esitti Asikkalan varsinaisen jäsenen varajäseneksi<br>
kunnanhallituksen puheenjohtajaa Immo Virtasta.<br>
Vilho Laakso esitti Asikkalan varsinaisen jäsenen varajäseneksi<br>
talousjohtaja Aapo Pispaa.<br>
Puheenjohtaja totesi käydyn keskustelun perusteella, että Asikkalan<br>
ehdokkaaksi säätiön hallitukseen valitaan yksimielisesti kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka ja hänen varajäsenekseen talousjohtaja<br>
Aapo Pispa.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
§ 303<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
11/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti<br>
1. olla mukana Kestävä Lahti-säätiön perustamisessa ja hyväksyä<br>
sääntöluonnoksen sekä antaa säätiölle peruspääomaa 10 000<br>
euroa;<br>
2. nimetä Asikkalan ehdokkaaksi säätiön hallitukseen kunnanjohtaja<br>
Rinna Ikola-Norrbackan ja hänen varajäsenekseen talousjohtaja<br>
Aapo Pispan;<br>
3. valtuuttaa kunnanjohtajan tarvittaessa hyväksymään mahdolliset<br>
pienet tarvittavat muutokset oheisiin sääntöihin ja perustamiskirjaan.<br>
__________<br>
<br>
Liitteet<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
2<br>
3<br>
<br>
Kestävä Lahti -säätiön säännöt<br>
Kestävä Lahti-säätiön perustamiskirja<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 304<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
12/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Satamatoiminnan siirto kunnalle Asikkalan vesi ja satama Oy:ltä<br>
792/00.01.00/2019<br>
KHALL § 304<br>
Asikkalan kunta siirsi vesihuolto- ja satamatoimintansa sekä näihin<br>
liittyvän varallisuuden ja velat perustetulle Asikkalan vesi ja satama<br>
Oy:lle (jäljempänä "yhtiö") vuonna 2014. Satamatoiminnalla tarkoitetaan tässä yhteydessä pienvenesatamien rakentamista ja ylläpitoa.<br>
Satamatoiminta on ollut taloudellisesti tappiollista koko yhtiön toiminnan ajan. Satamatoiminta oli taloudellisesti tappiollista aikoinaan jo<br>
kunnan omana toimintana, mikäli katsotaan vain suoria kirjanpidollisia eriä. Kunnan kannalta satamatoiminta tuo kuitenkin sellaisia<br>
matkailullisia ja elinvoimaan liittyviä hyötyjä, jotka eivät yhtiölle konkretisoidu.<br>
Satamatoiminnan tuotot vuonna 2018 olivat noin 130 000 euroa (lähinnä venepaikkamaksuja), kulut olivat n. 80 000 euroa ja poistot<br>
käyttöomaisuudesta (lähinnä laiturirakenteet) olivat n. 220 000 euroa. Taloudellinen tappio vuodelta 2018 oli siis n. 170 000 euroa.<br>
Vesihuoltolain mukaan laitoksen tulee kattaa toimintansa aiheuttamat käyttö- ja investointimenot palveluiden käyttäjiltä perittävillä<br>
maksuilla. Vesihuoltotoiminnalla ei voi yhtiössä eikä muutoinkaan<br>
paikata satamatoiminnan tappiollisuutta.<br>
Yhtiön kannalta tilanne on pitkällä aikavälillä kestämätön.<br>
Tilanteen ratkaisemiseksi on kartoitettu vaihtoehtoja yhdessä BDO<br>
Oy:n asiantuntijoiden kanssa seuraavasti:<br>
1) Asikkalan kunta pääomittaa yhtiötä säännöllisesti satamatoiminnan tappioiden kattamiseksi<br>
2) Satamatoiminta eriytetään omaksi yhtiökseen ja kunta pääomittaa<br>
tätä yhtiötä säännöllisesti tappioiden kattamiseksi<br>
3) Asikkalan kunta ottaa satamatoiminnan takaisin kunnan omaksi<br>
toiminnaksi ja harkitsee myöhemmin jatketaanko toimintaa kunnan<br>
omana toimintana vai kolmannen osapuolen toimesta<br>
4) Yhtiö myy/siirtää satamatoiminnan kolmannen osapuolen hoidettavaksi<br>
Taloudellisesti tappiollisen toiminnan hoitaminen osakeyhtiömuodossa ei ole järkevää, vaikka tappiot voitaisiinkin kattaa säännöllisillä<br>
pääomasijoituksilla kunnan toimesta. Tämän vuoksi vaihtoehtoja 1 ja<br>
2 ei valmistelijoiden toimesta suositella.<br>
Satamatoimintojen siirto kolmannen osapuolen (yrityksen tai muun<br>
yhteisön) hoidettavaksi ei ratkaise tappiollisen toiminnan ongelmaa<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 304<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
13/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
sellaisenaan, koska mikään toimija ei satamatoimintojen nykyisellä<br>
taloudellisella rakenteella ota toimintaa hoitaakseen. Satamatoimintaa voitaisiin nähdäksemme hoitaa yksityisen yrityksen toimesta siinä tapauksessa, että satamien käyttöomaisuus (lähinnä laiturirakenteet) myytäisiin uudelle toimijalle nimellisellä hinnalla tai käyttöomaisuus siirrettäisiin kunnalle ja kunta vuokraisi sen uuden toimijan<br>
käyttöön edullisesti. Yhtiö sen sijaan ei voi myydä satamien käyttöomaisuutta nimellisellä hinnalla uudelle toimijalle, koska tästä aiheutuva taloudellinen tappio yhtiön kirjanpidossa olisi peräti 1,6 miljoonaa euroa. Satamatoiminnan hoitamista mahdollisesti yksityisen yrityksen toimesta voidaan harkita tarvittaessa sen jälkeen, kun toiminta ja omaisuus on siirretty takaisin kunnalle.<br>
Jäljelle jää siis vaihtoehto 3 eli satamatoiminnan siirto takaisin Asikkalan kunnalle, mukaan lukien satamien käyttöomaisuus ja satamatoimintaan kohdistuvat velat.<br>
Kuntalain yhtiöittämisvelvollisuus ei näkemyksemme ja ulkopuolisten<br>
asiantuntijoiden mukaan koskene tämän tyyppistä pienvenesatamatoimintaa tässä tilanteessa. Yhtiöittämisvelvollisuutta arvioitaessa<br>
asiaan vaikuttaa se, onko alueella samaa toimintaa harjoittavia yksityisiä yrityksiä ja toisaalta tarjotaanko satamapalveluja markkinahinnalla vai ei. Yhtiöittämisvelvollisuudella pyritään varmistamaan kilpailluilla markkinoilla harjoitettavan toiminnan taloudellinen läpinäkyvyys, jotta julkinen toimija toimisi samoilla taloudellisilla pelisäännöillä kuin yksityinen toimija. Pienvenesatamatoiminnan osalta ei yhtiöittämisvelvollisuudesta kuitenkaan ole vielä olemassa oikeuskäytäntöä.<br>
Satamatoimintoihin liittyvä omaisuus on aikoinaan siirretty yhtiölle<br>
velattomana pääomasijoituksena ja sen vuoksi tulee kyseinen omaisuus lähtökohtaisesti siirtää takaisin kunnalle velattomana pääomapalautuksena. Näin varmistetaan se, että satamatoiminnan siirto ei<br>
vaikuta yhtiölle jäävään vesihuoltotoimintaan ja sen talouteen. Pääomapalautuksessa siirrettävä omaisuus tulee arvostaa käypään arvoon. Satamatoimintoihin liittyvä omaisuus siirrettiin vuonna 2014<br>
yhtiöön käyvällä arvolla ja kun otetaan huomioon tehdyt poistot ja lisäinvestoinnit, voidaan satamatoiminnan tämän hetken käypänä arvona pitää omaisuuden arvoa yhtiön kirjanpidossa, joka on n. 1,6<br>
miljoonaa euroa. Pääomapalautus ei aiheuta veroseuraamuksia yhtiölle tahi kunnalle.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa, puh. 044 778 0220,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Tekninen johtaja Harri Hirvonen, puh. 044 778 0290,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Ehdotus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 304<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
14/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. omistajaohjausvaltansa puitteissa ohjeistaa Asikkalan vesi ja satama Oy:tä siirtämään satamatoiminnan sekä siihen liittyvän käyttöomaisuuden ja velat pääomapalautuksena käyvällä arvolla Asikkalan kunnalle. Käypänä arvona käytetään satamatoimintoihin liittyvän<br>
omaisuuden kirjanpitoarvoa siirtohetkellä;<br>
2. esittää valtuustolle, että se päättää vastaanottaa satamatoiminnan sekä siihen liittyvän käyttöomaisuuden ja velat pääomapalautuksena käyvällä arvolla Asikkalan kunnalle;<br>
3. esittää valtuustolle, että se päättää valtuuttaa kunnanjohtajan solmimaan tarvittavat sopimukset Asikkalan vesi ja satama Oy:n<br>
kanssa.<br>
4. että kunnanjohtajan johdolla selvitetään mitä satamatoiminnan<br>
järjestäminen ja hoitaminen yksityisen tahon toimesta tarkoittaisi<br>
toiminnalliselta ja taloudelliselta kannalta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 305<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
15/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Asikkalatalot Oy:n hallituksen kokoonpano<br>
573/02.07.00/2019<br>
KHALL § 305<br>
Kunnanhallitus päätti 8.4.2019 § 75 Asikkalatalot Oy:n (jäljempänä<br>
"yhtiö") toiminnan uudelleenjärjestelystä. Päätöksen mukaisesti on<br>
valmisteltu yhtiön teknis-taloudellisen isännöinnin sekä asuntojen<br>
markkinointi- ja vuokraustoiminnan kilpailutusta.<br>
Yllä mainitun valmistelun yhteydessä on todettu, että yhtiön omistamien rakennusten kuntoarviot ovat valmistumassa, minkä jälkeen tulee tehtäväksi suunnitelmat rakennusten tulevaisuudesta, peruskorjauksista, niiden toteuttamistavoista ja asuntojen laatutasosta tulevaisuudessa. Valmistelun yhteydessä on noussut myös esille yhtiön<br>
tärkeä rooli asumisen mahdollistajana kunnassa.<br>
Yllä esitetyn perusteella on päädytty ehdottamaan yhtäältä asumisen osaamisen lisäämistä yhtiössä sekä omistajaohjauksen vahvistamista. Yhtiön hallitukseen ehdotetaan valittavaksi kaksi uutta jäsentä, joista asumisen osaamisen osalta uudeksi jäseneksi ehdotetaan valtuuston I varapuheenjohtaja Tuomo Riihilahtea ja omistajaohjauksen vahvistamisen näkökulmasta uudeksi jäseneksi kunnanhallituksen puheenjohtaja Immo Virtasta.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa, puh. 044 778 0220,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. kutsua koolle Asikkalatalot Oy:n ylimääräisen yhtiökokouksen ja<br>
nimetä siihen edustajakseen kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbackan<br>
sekä<br>
2. ohjeistaa yhtiökokousedustajaa valitsemaan Asikkalatalot Oy:n<br>
hallitukseen nykyisten neljän jäsenen lisäksi Tuomo Riihilahden ja<br>
Immo Virtasen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 306<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
16/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeet vuodelle 2020<br>
763/02.02.00/2019<br>
KHALL § 306<br>
Kunnanvaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 18.11.2019 § 57<br>
vuoden 2020 talousarvion ja taloussuunnitelman vuosille 2021-2022.<br>
Kunnan hallintosäännön § 39 mukaan kunnanhallitus hyväksyy valtuuston vahvistamalle talousarviolle erilliset talousarvion täytäntöönpano-ohjeet.<br>
Kunnan konsernipalvelut ovat valmistelleet liitteen mukaiset talousarvion täytäntöönpano-ohjeet vuodelle 2020.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Talousjohtaja Aapo Pispa, puh. 044 778 0220,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteen mukaiset talousarvion täytäntöönpano-ohjeet vuodelle 2020.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Liitteet<br>
<br>
4<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeet 2020<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 307<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
17/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Työllisyysasioiden siirto konsernipalveluiden palvelualueelta hyvinvointipalveluiden<br>
palvelualueelle<br>
793/00.01.02/2019<br>
KHALL § 307<br>
Asikkalan kunnan organisaatio koostuu neljästä palvelualueesta:<br>
konsernipalvelut, hyvinvointipalvelut, kasvatus- ja opetuspalvelut sekä tekniset palvelut. Konsernipalveluihin, joka kuuluu kunnanhallituksen alaisuuteen, on muiden tehtävien ohessa kuulunut myös kunnan työllisyysasiat.<br>
Työllisyysasioiden hoidossa on monia rajapintoja hyvinvointiin ja<br>
nuorten työllisyysasioihin liittyen, joten kunnan organisaatiossa työllisyysasioiden on perusteltua kuulua samalle palvelualueelle. Asiasta<br>
on neuvoteltu syksyn 2019 aikana myös työllisyyden hoidosta vastaavan työntekijän kanssa. Muutoksesta johtuen työllisyyden kustannuspaikka 1330 tulisi siirtää 1.1.2020 alkaen konsernipalveluista hyvinvointipalveluihin.<br>
Kunnan 1.6.2017 voimaan astuneen hallintosäännön 16 §:n mukaankunnanhallitus määrää palvelualueiden organisaatiosta ja tehtävistä siltä osin kuin hallintosäännössä ei ole asiasta määrätty.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen, puh. 044 778 0247,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää hyväksyä työllisyysasioiden ja sen mukana<br>
kustannuspaikan 1330 siirron hyvinvointipalveluihin 1.1.2020 alkaen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 282<br>
§ 308<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
18/41<br>
<br>
25.11.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
The English Playschool of Asikkalan anomus tilavuokran tilapäisestä vapautuksesta<br>
794/02.00/2019<br>
KHALL § 282<br>
The English Playschool of Asikkala on yksityinen voittoa tuottamaton, vanhempien ylläpitämän kannatusyhdistyksen kielikylpypäiväkoti Vääksyssä.<br>
Taloudellinen tilanne päiväkodissa on huono ja toimintaa on sopeutettu 1.11.2019 alkaen siten, että esioppilaiden iltapäivähoito on lakkautettu. Päiväkodissa on nyt yksi ryhmä alle esikouluikäisiä lapsia.<br>
Vanhemmat pyrkivät kuitenkin tekemään kaikkensa, jotta tämä yksi<br>
ryhmä pystyttäisiin pitämään päiväkodissa ja päiväkodin toimintaa<br>
voitaisiin jatkaa.<br>
Kunnan ja päiväkodin edustajien kanssa käydyn neuvottelun jälkeen<br>
The English Playschool of Asikkalan tuli selvittää toimintaan liittyviä<br>
oleellisia asioita pitkällä aikavälillä.<br>
Ruokahuolto olisi noin 12 000€ /v halvempaa, jos se ostettaisiin kunnalta. Osa-aikaisen siivoojan kulut ovat nyt noin 29 000€/v. Ostopalveluna siivous- ja pyykkihuoltokulut ovat noin 15 000€ eli noin 14<br>
000€ /v vähemmän. Päiväkodissa on päätetty, että siellä jatketaan<br>
omalla keittäjällä mahdollisesti vuoden 2020 loppupuolelle.<br>
Päiväkodille haetaan edelleen pätevää johtajaa.<br>
The English Playschool of Asikkala on kunnalle tärkeä yksityisesti<br>
toimiva päiväkoti. Päiväkoti saa yksityisen hoidon tuen kuntalisää jokaisesta päiväkodissa olevasta lapsesta seuraavasti; 500€ kokopäiväisestä ja 250€ osa-aikaisesta alle 3-vuotiaasta lapsesta ja 350€<br>
kokopäiväisestä ja 175€ osa-aikaisesta yli 3-vuotiaasta lapsesta.<br>
Tällä hetkellä yksityisen hoidon tuen kuntalisä on 9700€/kk.<br>
The English Playschool of Asikkalan Kannatusyhdistys ry anoo tilapäistä vapautusta vuokrasta kuudeksi kuukaudeksi ajalle 1.10.2019<br>
– 31.3.2020 taloutensa tasapainottamiseksi ja tilanteen vakauttamiseksi. Kuukausivuokra on 2904,07€.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Varhaiskasvatuspäällikkö Hillevi Anttila, puh. 0447780321<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää myöntää English Playschoolille 50 % alennuksen vuokraan puoleksi vuodeksi alkaen joulukuusta 2019. Alen-<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 282<br>
§ 308<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
19/41<br>
<br>
25.11.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
nus on kertaluonteinen ja myönnetään English Playschoolille tilanteessa, jossa toimija on lupautunut tekemään aktiivisia toimenpiteitä<br>
talouden tasapainoon saamiseksi.<br>
Asian käsittely kokouksessa:<br>
Mira Nieminen esitti, että asia palautetaan valmisteluun, jotta The<br>
English Playschool of Asikkalan Kannatusyhdistys ry:ltä voidaan<br>
pyytää konkreettinen selvitys siitä, miten yhdistys aikoo sopeuttaa<br>
toimintaansa taloudellisesti kestäväksi. Riitta Lalla kannatti Niemisen<br>
esitystä.<br>
Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty kannatettu pohjaesityksestä poikkeava esitys on asia ratkaistava äänestämällä. Puheenjohtaja<br>
teki hyväksytyn äänestysesityksen, jonka mukaan kunnanhallituksen<br>
pohjaesitys on JAA ja Mira Niemisen esitys on EI. Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä JAA ääniä annettiin kaksi (2) kappaletta ja<br>
EI ääniä annettiin viisi (5) kappaletta. Äänestyslista on tämän asiakohdan liitteenä 1.<br>
Puheenjohtaja totesi, että Mira Niemisen muutosesitys on tullut hyväksytyksi eli asia palautetaan valmisteluun.<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti palauttaa asian valmisteluun, jotta The English<br>
Playschool of Asikkalan Kannatusyhdistys ry:ltä voidaan pyytää<br>
konkreettinen selvitys siitä, miten yhdistys aikoo sopeuttaa<br>
toimintaansa taloudellisesti kestäväksi.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 308<br>
The English Playschoolilta on tullut liitteenä tämän asiakohdan liitteenä oleva selvitys siitä, miten yhdistys aikoo sopeuttaa toimintaansa taloudellisesti. Vuoden 2020 alusta päiväkodissa tulee olemaan<br>
kolme kasvatusvastuullista työntekijää eli yhden päiväkotiryhmän<br>
verran aikuisia. Uusi päiväkodin johtaja aloittaa 2.1.2020 ja osallistuu myös varhaiskasvatuksen opettajana ryhmätyöhön.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Varhaiskasvatuspäällikkö Hillevi Anttila, puh. 0447780321<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, puh. 044 778 0210,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää myöntää The English Playschoolille 50 %<br>
alennuksen vuokraan puoleksi vuodeksi alkaen joulukuusta 2019.<br>
Alennus on kertaluonteinen ja myönnetään English Playschoolille tilanteessa, jossa toimija on lupautunut tekemään aktiivisia<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 282<br>
§ 308<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
25.11.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
toimenpiteitä talouden tasapainoon saamiseksi.<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Liitteet<br>
<br>
5<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Lisäselvistys vuokranalennusanomukseen<br>
<br>
20/41<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 111<br>
§ 309<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
21/41<br>
<br>
11.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
Täyttölupa koulupsykologin toimen täyttämiseen<br>
553/01.00.02/2019<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 11.12.2019 § 111<br>
Koulupsykologisen työn tavoitteena on psykologisen tietotaidon<br>
tuominen osaksi koulutyötä siten, että se tukee koulun opetus- ja<br>
kasvatustavoitteiden saavuttamista. Tämä tapahtuu ensisijaisesti<br>
yhteisöllisen oppilashuoltotyön kautta koko koulun hyvinvointia ja<br>
toimintaedellytyksiä parantaen ja kehittäen yhdessä muun<br>
opiskeluhuollon ja koulun henkilökunnan kanssa. Tämän lisäksi<br>
koulupsykologi tekee yksilökohtaista opiskeluhuoltotyötä kartoittaen<br>
ja ennaltaehkäisten yksilötasolla oppilaiden psyykkisiä ja<br>
oppimisvalmiuksia.<br>
Lastensuojelulain (9§ 2007) mukaan kunnan tulee järjestää<br>
koulupsykologi- ja koulukuraattoripalveluita, jotka antavat oppilaalle<br>
riittävän tuen ja ohjauksen koulunkäyntiin liittyvien sosiaalisten ja<br>
psyykkisten vaikeuksien ehkäisemiseksi ja poistamiseksi. Palveluilla<br>
tulee edistää myös koulun ja kodin välisen yhteistyön kehittämistä.<br>
Oppilaitoksen sijaintikunta vastaa opiskeluhuollon psykologi- ja<br>
kuraattoripalvelujen järjestämisestä alueellaan sijaitsevien esi- ja<br>
perusopetusta, lukiokoulutusta sekä ammatillista<br>
perustutkintokoulutusta ja valmentavaa koulutusta antavien<br>
oppilaitosten opiskelijoille heidän kotipaikastaan riippumatta.<br>
(Oppilas ja opiskelijahuoltolaki 14.12.2017)<br>
Nykyinen koulupsykologin virka perustettiin kuntaan 2007.<br>
Psykologiliiton suositus on 600 - 800 oppilasta koulupsykologia kohti<br>
(työnkuvan mukaan). Laki muutosten myötä oppilasmäärä on tällä<br>
hetkellä 1500, kaksikertainen suosituksiin verrattuna.<br>
Vakituinen koulupsykologi irtisanoutui syksyllä 2019. Kasvatus- ja<br>
opetuslautakunta on hakenut täyttölupaa toisen koulupsykologin<br>
toimen täyttämistä varten. Kyseinen toisen koulupsykologin tehtävä<br>
on ollut haussa kolme kertaa kaksi kertaa vuoden 2018 aikana ja<br>
kerran kevään 2019 aikana. Kasvatus- ja opetuslautakunta § 42<br>
17.4.2019, Kunnanhallitus § 125 27.5.2019.<br>
Tällä hetkellä koulupsykologin tehtävään on palkattu kaksi<br>
koulupsykologia, joista toinen on 60% ja toinen 40%. Työsuhde on<br>
määräaikainen ja se päättyy 30.6.2020. Tämän lisäksi on tehty<br>
määräaikainen palvelusopimus yksityisen palvelutuottajan kanssa.<br>
Tehtävänä on ensisijaisesti purkaa tutkimusjonoa. Tällä hetkellä on<br>
arviotu, että tutkimusjonon purkaminen kestää kevääseen 2020.<br>
Palvelun järjestäjän suurin huoli on uusien tutkimusten viivästyminen<br>
ja yhteisöllinen oppilashuoltotyö.<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 111<br>
§ 309<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
22/41<br>
<br>
11.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaan virkojen ja toimien<br>
täyttämiseen sekä yli kuuden kuukauden määräaikaisten tehtävien<br>
ja sijaisuuksien täyttämiseen tulee saada kunnanhallituksen lupa.<br>
Valmistelija/ lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuspalvelut pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa<br>
koulupsykologin toimen täyttämiseen 2.1.2020 lähtien.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 309<br>
Kunnan talousarvion täytäntööpano-ohjeen mukaan avoimeksi tulevista vakinaisista viroista ja toistaiseksi voimassaolevista työsuhteista sekä yli kuusi kuukautta kestävistä määräaikaisista viroista ja työsuhteista tulee pyytää kunnanhallituksen lupa ennen niiden<br>
täyttämistä.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan koulupsykologin toimen<br>
täyttämiseen 1.1.2020 lähtien.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 110<br>
§ 310<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
23/41<br>
<br>
11.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
Täyttölupa vastaavan koulukuraattorin toimen täyttämiseen<br>
553/01.00.02/2019<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 11.12.2019 § 110<br>
Vastaava koulukuraattori Saila Juntunen on irtisanoutunut<br>
vastaavan kuraattorin tehtävästä 1.1.2020 alkaen.<br>
Koulukuraattorit toimivat esi- ja perusopetuksessa sekä lukiossa ja<br>
koulutuskeskus Salpauksessa. Vastaava kuraattori vastaa<br>
oppilashuollosta yhdessä oppilashuoltotiimin kanssa sekä toimii<br>
aktiivisena osana koulujen oppilaslähtöisen kulttuurin<br>
kehittämisessä. Vastaavana kuraattorina teet ennaltaehkäisevää<br>
oppilashuoltotyötä, osallistut tuen tarpeen arviointiin, tuet oppilaita<br>
opiskelussa ja heidän elämänsä haastavissa tilanteissa. Toimit<br>
myös opettajan konsultatiivisena tukena. Vastaavan kuraattorin<br>
tehtäviin kuuluu merkittävänä osana kouluyhteisön ulkopuolisten<br>
yhteistyötahojen kanssa työskentely esim<br>
lastensuojelu,Perheneuvola ja lasten ja nuorten psykiatria ja<br>
seudullisen yhteistyön muodot.<br>
Vastaavan kuraattorin työn tukena toimii oppilas- ja<br>
opiskelijahuollon ohjausryhmä ja työnohjaus.<br>
Vastaavan kuraattorin kelpoisuus: Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja<br>
valvontavirasto myöntää hakemuksesta oikeuden harjoittaa<br>
sosiaalityöntekijän ammattia laillistettuna henkilölle, joka on<br>
suorittanut Suomessa ylemmän korkeakoulututkinnon, johon sisältyy<br>
tai jonka lisäksi on suoritettu pääaineopinnot tai pääainetta<br>
vastaavat yliopistolliset opinnot sosiaalityössä (Laki sosiaalihuollon<br>
ammattihenkilöstä §7).<br>
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaan virkojen ja toimien<br>
täyttämiseen sekä yli kuuden kuukauden määräaikaisten tehtävien<br>
ja sijaisuuksien täyttämiseen tulee saada kunnanhallituksen lupa.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuspalvelut pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa<br>
vastaavan koulukuraattorin toimen täyttämiseen 2.1.2020 alkaen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 110<br>
§ 310<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
24/41<br>
<br>
11.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
KHALL § 310<br>
Kunnan talousarvion täytäntööpano-ohjeen mukaan avoimeksi tulevista vakinaisista viroista ja toistaiseksi voimassaolevista työsuhteista sekä yli kuusi kuukautta kestävistä määräaikaisista viroista ja työsuhteista tulee pyytää kunnanhallituksen lupa ennen niiden<br>
täyttämistä.<br>
<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus pyytää täyttölupaa vastaavan koulukuraattorin toimeen 2.1.2020 alkaen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 112<br>
§ 311<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
25/41<br>
<br>
11.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
Täyttölupa psykiatrisen sairaanhoitajan toimen täyttämiseen<br>
553/01.00.02/2019<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 11.12.2019 § 112<br>
Vuoden 2019 kouluterveyskyselyn kuntakohtaiset tulokset ovat<br>
valmistuneet. Kouluterveyskyselyyn vastaavat 4.-5. luokkalaiset,<br>
8.-9. luokkalaiset, lukion 1.-2. luokkalaiset sekä toisen asteen<br>
opiskelijat. Kysely toteutetaan joka toinen vuosi, ja viimeisin<br>
tiedonkeruu on toteutettu keväällä 2019. Asikkalalaisten lasten ja<br>
nuorten tyytyväisyys elämään on lisääntynyt kaikissa ikäryhmissä.<br>
Kaikkein tyytyväisimpiä ovat alakoululaiset, sillä yli puolet<br>
ikäluokasta kertoo olevansa erittäin tyytyväinen elämäänsä. Kaikissa<br>
ikäryhmissä pojat ovat elämäänsä tyytyväisempiä tyttöihin<br>
verrattuna. Pojilla on myös tyttöjä vähemmän mielialaan liittyviä<br>
ongelmia. Alakoululaisista mielialaan liittyviä ongelmia on kokenut<br>
kahden viikon sisällä viidesosa lapsista. Alakoululaisten osalta<br>
mielialaan liittyvät ongelmat ovat lisääntyneet, mutta yläkoululaisten<br>
ja lukiolaisten osalta ne ovat hieman vähentyneet.<br>
Kouluterveyskyselyn perusteella erilaisten päihteiden käyttö sekä<br>
saatavuus ovat Asikkalassa huolena kaikissa ikäryhmissä.<br>
Alakoululaisten nikotiinituotteiden käyttö ja isompien huumekokeilut<br>
ovat lisääntyneet. Positiivista on kuitenkin se, että kokonaan<br>
raittiiden yläkoululaisten määrä on kasvanut ja tällä hetkellä 60%<br>
yläkoululaisista ei käytä lainkaan alkoholia. Kaikissa ikäryhmissä on<br>
myös lapsia tai nuoria, joiden mielestä vanhempien liiallisesta<br>
alkoholinkäytöstä on aiheutunut haittaa.<br>
Kasvuympäristön turvallisuuteen vaikuttavia tekijöitä löytyy muun<br>
muassa kodista, koulusta, netistä ja kaverisuhteista. Lähes<br>
neljäsosa alakoululaisista ja yli kolmasosa yläkoululaisista on<br>
kokenut henkistä väkivaltaa vanhempien tai muiden huoltapitävien<br>
aikuisten taholta vuoden aikana. Myös fyysistä väkivaltaa<br>
vanhempien tai muiden huolta pitävien aikuisten taholta kokeneiden<br>
määrät ovat huolestuttavia, sillä alakoululaisista 14% ja<br>
yläkoululaisista 18% kertoo kokeneensa vuoden aikana fyysistä<br>
väkivaltaa. Häiritsevää seksuaalista ehdottelua ja ahdistelua kokevat<br>
erityisesti yläkoulun tytöt, mutta erilaista seksuaalista häirintää,<br>
kommentointia, viestittelyä, kuvamateriaalin näyttämistä jne. esiintyy<br>
kaikissa ikäryhmissä ja se kohdistuu myös poikiin. Koulussa<br>
merkittävä kasvuympäristön turvallisuutta horjuttava tekijä on<br>
koulukiusaaminen, joka on tulosten mukaan lisääntynyt alakoulussa,<br>
mutta pysynyt samassa yläkoulussa ja lukiossa. Yleisesti<br>
kiusaamista ilmenee eniten alakoulussa ja se vähenee yläkoulussa<br>
ja edelleen lukiossa. Kasvuympäristön turvallisuutta uhkaaviin<br>
tekijöihin puuttuminen on usein vaikeaa, sillä on yleistä, että lapset<br>
jättävät kertomatta aikuisille näistä ongelmista. Yksinäisyyden<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 112<br>
§ 311<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
26/41<br>
<br>
11.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
kokemukset ovat alakoululaisilla vähemmän yleisiä kuin<br>
yläkoululaisilla tai lukiolaisilla. Alakoululaisista itsensä usein<br>
yksinäiseksi tuntevia on 4% lapsista ja lukiolaisista ja yläkoululaisista<br>
vastaava prosenttiosuus on noin 10. Välitunneilla yksinäisyyttä<br>
koetaan eniten alakoulussa, mutta yläkoulussa kokemusta ei enää<br>
ole käytännössä lainkaan.<br>
Oppilas- ja opiskeluhuollon tiimi tarvitsee lisää asiantuntemusta<br>
paikalliseen työhön. Akuutteja asioita kohdaan arjessa päivittäin.<br>
Näistä monet tilanteet ovat erityisen haasteellisia. Tähän<br>
haasteeseen psykiatrinen sairaanhoitaja tuo oman tärkeän lisänsä.<br>
Tehtävänkuvaan kuuluvat mm. seuraavat asiat:<br>
mielenterveydenhäiriöiden hoito, kun opiskeluhuollon tuki on<br>
riittämätön, koulujen päihdetyö, perheiden arjen tukeminen ja tuen<br>
tarpeen tunnistaminen. Tavoitteena on mahdollisimman matalan<br>
kynnyksen luominen hoitokontakteille.<br>
Tehtävä täytetään vakinaisena ja alkaa sopimuksen mukaan.<br>
Tehtävä on uusi.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuspalvelut pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa<br>
psykiatrisen sairaanhoitajan toimen täyttämiseen 7.1.2020 lähtien.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Palautettiin lisävalmisteluun.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 311<br>
Kunnan talousarvion täytäntööpano-ohjeen mukaan avoimeksi<br>
tulevista vakinaisista viroista ja toistaiseksi voimassaolevista<br>
työsuhteista sekä yli kuusi kuukautta kestävistä määräaikaisista<br>
viroista ja työsuhteista tulee pyytää kunnanhallituksen lupa ennen<br>
niiden täyttämistä.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan psykiatrisen sairaanhoitajan toimen täyttämiseen 7.1.2020 alkaen.<br>
Asian käsittely kokouksessa:<br>
Esittelijä päätti vetää esityksen pois listalta.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 112<br>
§ 311<br>
<br>
Päätös<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
11.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
27/41<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Tekninen lautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 85<br>
§ 312<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
28/41<br>
<br>
10.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
Täyttölupa kiinteistönhoitajan toimen täyttämiseen<br>
TEKNLTK § 85<br>
Kiinteistönhoidosta on yksi kiinteistönhoitaja irtisanoutunut kiinteistönhoitajan toimesta.<br>
Tukipalvelupäällikkö Minna Pettinen pyytää lupaa kiinteistönhoitajan<br>
toimen täyttämiseen 2.1.2020 alkaen.<br>
Tekninen johtaja puoltaa pyyntöä 18.10.2019 käydyn keskustelun<br>
pohjalta.<br>
Kunnanhallitus on 7.11.2011 hyväksynyt henkilöstön kelpoisuusehdot, joiden mukaan kiinteistönhoitajan vakituista tointa täytettäessä<br>
vaaditaan vähintään kiinteistönhoitajan perustutkinto.<br>
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaan virkojen ja toimien<br>
täyttämiseen sekä yli kuuden kuukauden määräaikaisten tehtävien<br>
ja sijaisuuksien täyttämiseen tulee saada kunnanhallituksen lupa.<br>
Hallintosäännön toimivaltataulukon mukaan palvelualuejohtaja päättää palvelualueensa avoimista viroista ja pysyväisluonteisista toimista.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tukipalvelupäällikkö Minna Pettinen, puh. 044 778 0215, sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Tekninen lautakunta pyytää kunnanhallitukselta lupaa täyttää kiinteistönhoitajan toimen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 312<br>
Kunnan talousarvion täytäntööpano-ohjeen mukaan avoimeksi tulevista vakinaisista viroista ja toistaiseksi voimassaolevista työsuhteista sekä yli kuusi kuukautta kestävistä määräaikaisista viroista ja työsuhteista tulee pyytää kunnanhallituksen lupa ennen niiden<br>
täyttämistä.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tukipalvelupäällikkö Minna Pettinen, puh. 044 778 0215,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan kiinteistöhoitajan toimen täyttämiseen.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Tekninen lautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 85<br>
§ 312<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
10.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
29/41<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 313<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
30/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Katja Riihilahden ym. valtuustoaloite Asikkalan kunnan matkailun Master Plan<br>
suunnitelman tekemisestä<br>
1240/00.02.00/2017<br>
KHALL § 313<br>
Valtuutettu Katja Riihilahti jätti yhdessä neljän muun valtuutetun<br>
kanssa kanssa valtuustoaloitteen kunnanvaltuustossa 24.4.2017.<br>
Aloite koski Asikkalan matkailun masterplania. Masterplanissa olisi<br>
tarkoitus kirjata ylös Asikkalan matkailun visio ja strategiset valinnat<br>
visioon pääsyyn. Strategiatyö vaatii kaikkien sidosryhmien osallistumista suunnitteluun ja strategian toteutukseen, ulkopuolisen toteuttajan, tutkimustietoa sekä masterplanin rahoituksen.<br>
Lahti Region toteutti vuonna 2016 alueellisen matkailu- ja tapahtumastrategian 2025. Strategia linjasi alueen matkailun strategiset kärjet ja yhdistävät tekijät, kohderyhmät, kehittämismallit ja toimenpidekokonaisuudet. Strategiatyön ohessa toteutettiin matkailualan tuloja työllisyysselvitys, jonka avulla selvitettiin maakunnan matkailun<br>
välittömät ja välilliset tulot, ja työllisyysvaikutukset sekä palkka- ja<br>
verotulovaikutukset. Strategiatyössä haastateltiin laajasti kuntien<br>
matkailutoimijoita ja viranhaltijoita.<br>
Elinvoimapalvelut katsoo, että alueellinen matkailu- ja tapahtumastrategia 2025 tukee riittävästi matkailun eteen tehtävää työtä kunnassa. Kuntastrategiassa priorisoidaan matkailua ja yrittäjyyttä vetovoimatekijöinä ja matkailun terävät kärjet on määritelty kuntastrategiassa (Geopark, Päijänne, digitaalinen kulttuuriympäristö, luonto- ja<br>
vesistömatkailu).<br>
Elinvoimapalvelut tekee tiivistä yhteistyötä seudullisen Lahti Regionin ja Juotavan hyvä Etelä-Päijänne ry:n kanssa sekä toimii yhdessä<br>
kunnan matkailuyrittäjien ja matkailuelinkeinoon liittyvien toimijoiden<br>
kanssa. Kunnassa kehitetään jatkuvasti uusia matkailutuotteita eri<br>
kohderyhmät huomioiden ja tehdään yhdessä matkailutoimijoiden<br>
kanssa matkailumarkkinointia mm. kotimaan matkailumessuilla.<br>
Investointeihin ja maankäyttöön liittyen kunnassa on käynnissä pitkäjänteinen matkailua palveleva investointiprojekti Toivo Kärki -alueelle. Alueen kehittämistä ohjaa valtuuston hyväksymä yleissuunnitelma. Kunta panostaa myös matkailun kannalta merkittävään Salpausselkä Unesco Global Geopark-hankkeeseen. Lisäksi kunta on<br>
käynnistänyt Vesivehmaan lentokentän projektisuunnitelman tekemisen, jota työstetään vuoden 2020 kuluessa.<br>
Kunnassa on käynnissä runsaasti maankäyttöön, investointeihin ja<br>
markkinointiin liittyviä matkailutoimenpiteitä. Erillisen matkailun masterplanin tekeminen tässä vaiheessa ei ole resurssiviisasta.<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 313<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
31/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Kehittämispäällikkö Isa Maunula, puh. 0447780211,<br>
sähköposti isa.maunula@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. merkitä tiedoksi vastauksen valtuustoaloitteeseen koskien matkailun masterplania;<br>
2. esittää valtuustolle, että se päättää merkitä tiedoksi vastauksen<br>
valtuustoaloitteeseen koskien matkailun masterplaniä:<br>
3. esittää valtuustolle, että se päättää todeta aloitteen loppuunkäsitellyksi.<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
Kirjataan pöytäkirjaan, että Tuomo Riihilahti poistui esteellisenä<br>
päätöksenteon ajaksi.<br>
__________<br>
<br>
Liitteet<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
6<br>
<br>
Valtuustoaloite Asikkalan kunnan matkailu Plaster Plan<br>
suunnitelman tekemisestä<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Tekninen lautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 83<br>
§ 314<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
32/41<br>
<br>
10.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
Vilho Laakson valtuustoaloite koskien Vesivehmaan lentokentän ympärillä olevan<br>
kunnan omistaman metsäalueen saattamista hyvään metsänhoidolliseen tilaan<br>
721/00.02.00/2019<br>
TEKNLTK § 83<br>
Vilho Laakso on jättänyt valtuuston kokouksessa 9.9.2019 valtuustoaloitteen koskien Vesivehmaan lentokentän ympäristössä olevien<br>
kunnan metsäalueiden metsänhoidollista tilaa.<br>
Vilho Laakso esittää, että Vesivehmaan lentokentän ympäristössä<br>
olevat kunnan metsäalueet (n. 70 ha) saatetaan hyvään metsänhoidolliseen kuntoon taimikonhoidon ja harvennushakkuiden avulla<br>
vuosien 2019-2020 aikana.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tekninen johtaja Harri Hirvonen, puh. 044 778 0290, sähköposti:<br>
etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Vastineena Vilho Laakson tekemään valtuustoaloitteeseen tekninen<br>
lautakunta toteaa, että OTSO Metsäpalvelut Oy laatii kohteeseen<br>
hakkuu- sekä hoitosuunnitelman, joka toteutetaan vuoden 2020<br>
aikana.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 314<br>
Kunnanhallitus on saanut vastauksen valtuustoaloitteeseen tekniseltä lautakunnalta. Kunnanhallitus valmistelee valtuustossa käsiteltävät asiat ja valtuustoaloitteiden osalta valtuusto päättää aloitteiden<br>
loppuunkäsittelystä.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tekninen johtaja Harri Hirvonen, puh. 044 778 0290, sähköposti:<br>
etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. merkitä tiedoksi teknisen lautakunnan vastauksen valtuustoaloitteeseen koskien Vesivehmaan lentokentän ympärillä olevan kunnan<br>
omistaman metsäalueen saattamista hyvään metsänhoidolliseen tilaan;<br>
2. esittää valtuustolle, että se päättää merkitä teknisen lautakunnan<br>
vastauksen tiedoksi;<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Tekninen lautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 83<br>
§ 314<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
33/41<br>
<br>
10.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
3. esittää valtuustolle, että se päättää todeta aloitteen loppuunkäsitellyksi.<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Liitteet<br>
<br>
7<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Vilho Laakson valtuustoaloite koskien Vesivehmaan<br>
lentokentän ympäristössä olevien kunnan metsäaluiden<br>
metsänhoidollista kuntoa<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Tekninen lautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 84<br>
§ 315<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
34/41<br>
<br>
10.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
Sosialidemokraattisen valtuustoryhmän valtuustoaloite koskien Vanhan Nuorisotalon<br>
kunnostamista eläkeläisyhdistysten ja muiden järjestöjen käyttöön<br>
720/00.02.00/2019<br>
TEKNLTK § 84<br>
Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä on tehnyt 9.9. valtuuston kokouksessa valtuustoaloitteen Vanhan Nuorisotalon kunnostamisesta<br>
eläkeläisyhdistysten ja muiden kansalaisjärjestöjen käyttöön.<br>
Sosialidemokraattinen valtuustoryhmä esittää, että Vanhan Nuokun<br>
kohtalo pitää ratkaista palveluverkkoselvityksen toimenteiden yhteydessä ja he ehdottavat, että rakennus osoitetaan Vääksyssä toimivien eläkeläisjärjestöjen ja muiden kansalaisjärjestöjen käyttöön ja,<br>
että rakennus korjataan turvalliseen käyttökuntoon.<br>
Lopuksi aloitteessa todetaan, että Vanhan Nuokun kunnostaminen<br>
ja osoittaminen pysyvästi järjestöjen käyttöön olisi merkittävä askel<br>
eläkeläisjärjestöjen omatoimisen ennaltaehkäisevän työn tukemiseksi ja jatkossa kunnan varojen säästämiseksi.<br>
Valtuustoryhmä on perustellut aloitettaan useilla seikoilla. Aloite on<br>
esityslistan oheismateriaalina.<br>
Vanha Nuokku on Vääksyn osayleiskaavassa Sr 2 -merkinnällä suojeltu rakennus, mutta sen käyttötarkoitus on ollut avoin. Kiinteistössä<br>
on mahdollisesti sisäilmaongelmia ja sen alapohjarakenteissa on<br>
vaurioita.<br>
Tekninen lautakunta esitti Vanhan Nuokun kunnostamiseen määrärajaa vuoden 2020 talousarvioon, mutta tuo esitys ei mennyt läpi talousarviokäsittelyssä. Määräraha olisi ollut tärkeä, jotta rakennuksen<br>
kunto säilyisi ja sitä voitaisiin myös jatkossa turvallisesti käyttää.<br>
Tekniset palvelut teettää rakennuksen peruskorjaussuunnitelman ja<br>
tuo sen uudelleen käsittelyyn, jotta rakennuksen kohtalo voidaan ratkaista riittävien tietojen perusteella. Mahdollisen peruskorjauksen<br>
jälkeen voidaan vasta rakennuksen käyttötarkoitus määritellä.<br>
Vaihtoehtoina tulee esille rakennuksen antaminen yhdistysten käyttöön tai rakennuksen myynti tai purkaminen.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tekninen johtaja Harri Hirvonen, puh. 044 778 0290, sähköposti:<br>
etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Tekninen lautakunta antaa yllä olevan esityksen vastineena Sosialidemokraattisen valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Tekninen lautakunta<br>
Kunnanhallitus<br>
Päätös<br>
<br>
§ 84<br>
§ 315<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
35/41<br>
<br>
10.12.2019<br>
16.12.2019<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
KHALL § 315<br>
Kunnanhallitus on saanut vastauksen valtuustoaloitteeseen tekniseltä lautakunnalta. Kunnanhallitus valmistelee valtuustossa käsiteltävät asiat ja valtuustoaloitteiden osalta valtuusto päättää aloitteiden<br>
loppuunkäsittelystä.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Tekninen johtaja Harri Hirvonen, puh. 044 778 0290,<br>
sähköposti: etunimi.sukunimi@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. merkitä tiedoksi teknisen lautakunnan vastauksen valtuustoaloitteeseen koskien Vanhan Nuorisotalon kunnostamista eläkeläisyhdistysten ja muiden järjestöjen käyttöön;<br>
2. esittää valtuustolle, että se päättää merkitä teknisen lautakunnan<br>
vastauksen tiedoksi;<br>
3. esittää valtuustolle, että se päättää todeta aloitteen loppuunkäsitellyksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Liitteet<br>
<br>
8<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Valtuustoaloite koskien vanhan nuokun<br>
käyttösuunnitelmaa<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 316<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
36/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Tiedoksiantoasiat<br>
KHALL § 316<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen seuraavat ilmoitusluonteiset<br>
kirjeet ja päätökset:<br>
Asian käsittely kokouksessa:<br>
Kunnanjohtaja toi tiedoksi:<br>
1. Hämeenlinnan hallinto-oikeuden välipäätös 19/1269/2 koskien<br>
täytäntöönpanon kieltovaatimusta kunnallisasiassa. Täytäntöönpanon kieltovaatimus koski Asikkalan kunnanvaltuusto päätöstä<br>
3.6.2019 § 26, jossa kunnanvaltuusto päätti hyväksyä päivitetyn<br>
Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän perussopimuksen.<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeuden välipäätös ei kiellä päätöksen<br>
täytäntöönpanoa. Hallinto-oikeus ratkaisee valitusasian myöhemmin<br>
erikseen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 317<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
37/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset<br>
KHALL § 317<br>
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat toimielinten pöytäkirjat:<br>
- teknisen lautakunnan kokouspöytäkirja 10.12.2019<br>
- hyvinvointilautakunnan kokouspöytäkirja 11.12.2019<br>
- kasvatus- ja opetuslautakunnan kokouspöytäkirja 11.12.2019<br>
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavien viranhaltijoiden<br>
viranhaltijapäätökset ajalta 28.11.-11.12.2019:<br>
Kunnanjohtaja<br>
Muu päätös 9/2019<br>
Tilapäinen muutos kunnanviraston joulun ajan aukioloaikoihin<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. merkitä edellä mainitut lautakuntien kokouspöytäkirjat tietoon saatetuiksi ja päättää olla käyttämättä kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta pöytäkirjoissa ilmeneviin päätöksiin;<br>
2. merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset tietoon saatetuiksi ja<br>
päättää olla käyttämättä niihin kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 318<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
38/41<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
Muut asiat<br>
KHALL § 318<br>
PHHYKY:n kanssa käytävä keskustelu avosairaanhoidon palvelutuotannon järjestämisestä<br>
Asikkalan kunta käy 8.1.2020 klo 14.00-15.00 keskustelun Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän toimitusjohtajan Marina Erholan kanssa avosairaanhoidon palvelutuotannon järjestämisestä.<br>
Keskusteluun osallistuvat kunnan edustajina Immo Virtanen, Tuomo<br>
Riihilahti ja Henna Rautavuo-Hätönen.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS<br>
Toimielin<br>
<br>
Kokouspäivämäärä<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
16.12.2019<br>
<br>
MUUTOKSENHAKUKIELLOT<br>
Kieltojen perusteet<br>
<br>
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä<br>
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.<br>
Pykälät<br>
<br>
299-302, 304-307, 311, 313-318<br>
<br>
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 § 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,<br>
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät<br>
<br>
303, 308-310, 312<br>
<br>
Hallintolainkäyttölain 5 §:n / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät ja valituskieltojen perusteet<br>
<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET<br>
Oikaisuvaatimusviranomainen<br>
ja -aika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.<br>
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite, postiosoite, sähköposti ja telefax<br>
<br>
Asikkalan kunnanhallitus<br>
osoite: Rusthollintie 2, 17200 VÄÄKSY<br>
postiosoite: PL 6, 17200 VÄÄKSY<br>
sähköposti: kirjaamo@asikkala.fi<br>
telefax: (03) 888 6268<br>
Pykälät:<br>
<br>
303, 308-310, 312<br>
<br>
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoskisaannista.<br>
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmän sisältö<br>
ja toimittaminen<br>
<br>
Katso jäljempänä.<br>
<br>
Liitetään pöytäkirjaan.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
39/41<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
23/2019<br>
<br>
40/41<br>
<br>
VALITUSOSOITUS<br>
Valitusviranomainen ja valitusaika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.<br>
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Kunnallisvalitus<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
<br>
§<br>
<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valitusaika: 30 päivää<br>
<br>
Hallintovalitus<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
<br>
§<br>
<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten<br>
asiointipalvelussa osoitteessa<br>
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet<br>
Valitusaika:<br>
<br>
30<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Päätös annetaan julkipanon jälkeen.<br>
Päätöksen antopäivä x.x.2019.<br>
Valitusaika päättyy xx.x.2019.<br>
<br>
Muu valitus<br>
viranomainen<br>
§<br>
Oikaisuvaatimus- /<br>
valituskirjelmän<br>
sisältö ja<br>
toimittaminen<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Valitusaika:<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmässä / valituskirjelmässä on ilmoitettava<br>
<br>
valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite<br>
<br>
päätös, johon haetaan muutosta<br>
<br>
miltä osin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi<br>
<br>
muutosvaatimuksen perusteet<br>
Valituskirjelmä on valittajan tai valituskirjelmän muun laatijan asiamiehen omakätisesti allekirjoitettava. Jos<br>
ainoastaan laatija on allekirjoittanut oikaisuvaatimuskirjelmän / valituskirjelmän, siinä on mainittava myös<br>
laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä todistus siitä minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus- /<br>
valitusajan alkamisen ajankohdasta.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä / valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on<br>
liitettävä valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssä / HLL 21 §:ssä säädetään.<br>
Oikaisuvaatimusasiakirjat / valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus- / valitusviranomaiselle viimeistään oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.<br>
Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla. Tämä voidaan tehdä<br>
myös postitse, sähköisesti tai lähetin välityksellä. Postiin asiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät<br>
perille ennen oikaisuvaatimus- / valitusajan päättymistä.<br>
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite:<br>
<br>
Lisätietoja<br>
<br>
Pykälät<br>
<br>
Tuomioistuinmaksulain 11.12.2015 /1455 mukaan oikeudenkäyntimaksut hallinto-oikeuteen 1.1.2019 alkaen vireille tulevien asioiden osalta ovat seuraavat: Hallinto-oikeudessa valituksen käsittelystä perittävä<br>
oikeudenkäyntimaksu on 260 euroa. Mikäli hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkäyntimaksua ei peritä. Maksua ei myöskään peritä eräissä asiaryhmissä eikä<br>
myöskään mikäli asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija<br>
ja maksu on valituskirjelmäkohtainen.<br>
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
23/2019<br>
Liitetään<br>
<br>
pöytäkirjaan<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
41/41<br>
<br>
